%. Rol: Expert animare Grup Tinta  «

o

Nume parsoana:
Codul ocupatiei: 341204 facilitator de dezvoltare comunitara

Atributii: - Contacteaza si pastreaza legatura directa cu membrii grupului tinta
pentru implicarea acestora in activitatile proiectului;
- Informeaza membrii grupului tinta privind activitatile proiectului{data
demarare activitati, stadiu activitati, calendar plati subventii, etc);
- Indruma persoanele din randul grupului tinta sa se implice in activitatile
desfasurate;
- Convoaca membrii grupului tinta sa participe la activitatile derulate in
cadrul prolectulu;
- Comunica cu membrii grupului tinta in vederea colectaril tuturor
documentelor necesare pentru implicarea acestora in cadrul activitatilor
proiectului(copii acte studii, copii documente personale, etc);
- Completeaza lunar centralizatoare cu probemele identificate in randul
membrilor tinta si le transmite catre Managerul de Proiect;
- Elaboreaza documentele de rapoartare conform Manualului
Beneficiarul(raport activitate, fisa de pontaj, livrabile) ;
- Poate participa la evenimentele organizate in cadrul proiectului daca
programul permite.

Cerinte din figsa postului
Educatie solicitata Studii medii / superioare - 3 ani
Experientd solicitatd  Experienta <5 ani in activitati inter-umane/ activitati sociale si

comunitare / coordonare activitati/ elaborare documente/ organizare
evenimente - 0 ani

Competente solicitate  Abilitati inter-personale / abilitati de comunicare/ fucru in,

echipa :
Limbi straine solicitate
intelegere Vorbire
> Scriere
Auditie Scriere Conversatie Pronuntie
A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator elementar
engleza . . 5 . ;

elementar nivell elementar nivel1 elementar nivell elementar nivel1 nivell

Curriculum vitae
(2 ; Rol:  Expert animare Grup Tinta

. Bt s sty

Nume persoana:
Codul ocupatiel: 341204 facilitator de dezvoltare comunitara

Atributii: - Contacteaza si pastreaza legatura directa cu membrii grupului tinta
pentru implicarea acestora in activitatile proiectului;
- Informeaza membrii grupului tinta privind activitatile profectului{data
demarare activitati, stadiu activitati, calendar plati subventii, etc);
- Indruma persoanele din randul grupului tinta sa se implice in activitatile
desfasurate;
- Convoaca membril grupulul tinta sa participe la activitatile derulate in
cadrul projectului;
- Comunica cu membrii grupului tinta in vederea colectarii tuturor
documentelor necesare pentru implicarea acestora in cadrul activitatilor
proiectului(copii acte studii, copii documente personale, etc);
- Completeaza lunar centralizatoare cu probemele identificate in randul
membrilor tinta si le transmite catre Managerul de Proiect;
- Elaboreaza documentele de rapoartare conform Manualului
Beneficiarul(raport activitate, fisa de pontaj, livrabile) :
- Poate participa la evenimentele organizate in cadrul proiectului daca
programul permite,

Cerinte din figa postului

Educatie solicitata Studii medii / superioare - 3 ani



Experienta solicitata

Competente solicitate

Limbi straine solicitate

Experienta <5 ani in activitati inter-umane/ activitati sociale si
comunitare / coordonare activitati/ elaborare documente/ organizare
evenimente - 0 ani

Abilitati inter-personale / abilitati de comunicare/ lucru in
echipa

intelegere Vorbire ]
Scriere
Auditie Scriere Conversatie Pronuntie
- A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator elementar
g elementar nivell elementar nivell elementar nivel1 elernentar nivell nivell
Curriculum vitae
3 Rol:  Expert animare Grup Tinta ;
’ >
Nume persoana:
Codul ccupatiei: 341204 facilitator de dezvoltare comunitara
Atributii: - Contacteaza si pastreaza legatura directa cu membrii grupului tinta
pentru implicarea acestora in activitatile proiectului;
- Informeaza membrii grupului tinta privind activitatile proiectului(data
demarare activitati, stadiu activitati, calendar plati subventii, etc);
- Indruma persoanele din randul grupului tinta sa se implice in activitatile
desfasurate;
- Convoaca membrii grupului tinta sa participe la activitatile derulate in
cadrul prolectulul; -
- Comunica cu membrii grupuluu tinta in vederea colectarii tuturor
docurnentelor necesare pentru implicarea acestora in cadrul activitatilor
proiectului{copii acte studii, copii documente personale, etc);
- Completeaza lunar centralizatoare cu probemele identificate in randul
membrilor tinta si le transmite catre Managerul de Proiect;
- Elaboreaza documentele de rapoartare conform Manualului
Beneficiarul(raport activitate, fisa de portaj, livrabile) ;
- Poate participa la evenimentele organizate in cadrul proiectului daca %
programul permite.
Cerinte din fisa postului
Educatie solicitata Studii medii / superioare ~ 3 ani
Experien{a solicitatd  Experienta <5 ani in activitati inter-umane/ activitati sociale si
comunitare / coordonare activitati/ elaborare documente/ organizare
evenimente - 0 ani
Competente solicitate  Abilitati inter-personale / abilitati de comunicare/ lucru in
echipa
Limbi straine solicitate
intelegere Vorbire
Scriere
Auditie Scriere Conversatie Pronuntie
o A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator elementar
gleza : ’ 3 : 4
elementar nivell elementar nivell elementar nivell elementar nivel1 nivelt

Curriculum vitae

4 b Rol:

Coordonator formare

Nume persoana:

Codul ocupatiei:

Atributii:

e —r

242319 specialist in formare

- Monitorizeaza buna desfasurare a cursurilor de formare profesionala organizate

de catre Beneficiarul proiectului;

- Informeaza managerul de proiect privind respectarea graficelor de activitati in




ceea ce privesc activitatile de FPC;

- Este responsabil de repartizarea cursantilor pe tipuri de cursuri in functie de
optiunile acestora;

- Este responsabil de centralizarea si verificarea dosarelor de formare ale
cursantilor si de transmiterea lor catre managerul de proiect;

- Mentine relatia cu cursantii pe toata durata cursurilor si se ocupa de verificarea
si centralizarea documentelor necesare activitatii de FPC (liste de prezenta,
cataloage, programe de curs - curricula, suporturi de curs etc.

- Urmareste atingerea indicatorilor privind activitatile de FPC ale proiectului;

- Participa la evenimentele din cadrul proiectului.

Cerinte din figsa postului

Educatie solicitata Studii medii/superiocare - 3 ani

Experienta solicitatd  Experienta <5 ani in activitati inter-umane/ activitati sociale si comunitare / coordonare
activitati/ elaborare documente/ organizare evenimente - 0 ani

Competente solicitate  Abilitati inter-personale / abilitati de comunicare/ lucru in echipa

Limbi straine solicitate

intelegere Vorbire
Scriere
Auditie Scriere Conversatie Pronuntie
A1 - Utilizator At - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator - A1 - Utilizator elementar
engleza X : . , 1
elementar nivel1 elementar nivell elementar nivel1 elementar nivell nivelt
Curriculum vitae
\/7 Rol:  Coordonator formare
w
Nume persoand:
Codul ocupatiei: 242319 specialist in formare
Atributii: - Monitorizeaza buna desfasurare a cursurilor de formare profesionala organizate

de catre Beneficiarul proiectului;

- Informeaza managerul de proiect privind respectarea graficelor de activitati in
ceea ce privesc activitatile de FPC;

- Este responsabil de repartizarea cursantilor pe tipuri de cursuri in functie de
optiunile acestora;

- Este responsabil de centralizarea si verificarea dosarelor de formare ale &
cursantilor si de transmiterea lor catre managerul de proiect;

- Mentine relatia cu cursantii pe toata durata cursurilor si se ocupa de verificarea
si centralizarea documentelor necesare activitatii de FPC (liste de prezenta,
cataloage, programe de curs — curricula, suporturi de curs efc. -

- Urmareste atingerea indicatorilor privind activitatile de FPC ale proiectului;

- Participa la evenimentele din cadrul proiectului.

Cerinte din figa postului

Educatie solicitata Studii medii/supericare - 3 ani

Experientd solicitatd  Experienta <5 ani in activitati inter-umane/ activitati sociale si comunitare / coordonare
activitati/ elaborare documente/ organizare evenimente - 0 ani

Competente solicitate  Abilitati inter-personale / abilitati de comunicare/ lucru in echipa

Limbi straine solicitate

intelegere Vorbire :
Scriere
Auditie Scriere Conversatie Pronuntie
A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator elementar
engleza : : ' . .
elementar nivell elementar nivel1 elementar nivell elementar nivell nivel1

Curriculum vitae



